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Contrat de prestations

entre d'une part 1'Etat de Vaud

représenté par le Département de la santé et de 'action sociale,

ci-aprés nomme ke Département

et, d'autre part, la Fédération de Soins du Chablais

ci-aprés nommee F3C

pour k3 pércde du 1% janvier 2004

au 31 decemibre 2004

31 mars 2004




Préambule

Conformement aux dispositions du confrat de prestations (ci-aprés, le confrat) signé entre le
Departement et la FSC le 30 octobre 2000, les engagements des parties qui relévent spécifiquement
de I'exercice 2004 sont réglés par le présent avenant.

Il s’agit pour I'Etat :

+ de mettre a disposition du réseau le financement prévu pour l'exercice 2004 relevant de
programmes cantonaux particuliers et le financement incitatif du Fonds d'innovation et d'appui a la
constitution des réseaux de soins, ci-apres, le FIACRE. (voir chap. 3.1.1 du contrat de
prestations) ;

et pourla FSC :

+ de mettre en ceuvre les programmes cantonaux particuliers, les projets agréés par le Service de la
santé publique (ci-aprés, le S5P) et les activités permanentes nécessaires au fonctionnement en
reseau pour I'exercice 2004, en engageant les ressources mises en commun par les membres du
réseau et le financement incitatif de 'Etat.

En outre, cet avenant précise certaines des dispositions contenues dans le contrat de prestations. Les
annexes font partie intégrante de I'avenant.




Le présent avenant entre en vigueur rétroactivement le 1% janvier 2004. I échoit le 31 décembre 2004,

Ainsi fait & Lausanne, en trois exemplaires, le 31 mars 2004

Pour le Département

Charles-Louis Rochat
Chef du Département

Pour la FSC

" Michel Chammartin Jean-Luc Schupp
Président de I'’Association Président du Comité de direction
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L origine au projet

La prevalence élevée de personnes ayant des difficultés liees a
I'alcoolisme et/ou aux toxicomanies dans le Chablais.

Le potentiel important de personnes concernées qui n‘ont pas un
accés suffisant.aux soins et a l'aide socio-éducative.

!lrie meilleure coordination des prestations de prise en charge et de
nrevention ainsi qu'une meilleure visibilité des programmes dans ces
domaines.

Le regroupement et la coordination des travaux et des projets issus
cdes organes suivants :

la Commission de toxicomanie du Chablais

I'Unité multidisciplinaire d’alcoologie du Chablais (UMAC)

I'’Association vaudoise des organismes offrant des prestations
dans le domaine des addictions (ASVOPA)

I'Espace Prevention
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Canevas de collaboration autour de la préevention des
déependances dans le Chablais vaudois




> Repondre au mandat de coordination des
actions de prevention

> Organiser notre collaboration et le travail
sur le terrain

> Rendre I'activite des deux institutions
visible et comprehensible pour nos
partenaires financeurs (communes)




e protocole contient

> Une introduction ( contexie, buts)

> Un rappel des activites des deux
structures (champs dacuvite, public cinle)

> Principes de collaboration (0bjectiis)

> [rois axes de collaboration (objectiis
SPECITIQUES)
> Conclusion




Quels axes de collaboration: 2

3. Les principes de collaboration

E cullaboratmn entre les deux 5tructures est basee sur

v %
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'{%k;f@part|C|pat|un aune plateforme d'échange et de coordination
a collaboration effective dans certains projets sur le terrain
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Signihere as welll please!

4. Conclusion

La collaboration entre les deux équipes est née d'une nécessité, celle de coordonner les
prestations d’AZIMUT en matiere de prévention avec celles pré-existantes d'’Espace
Prévention.

C'est néanmoins le travail sur le terrain qui a permis la rencontre, les échanges, c’est lui qui
a donné une substance a la complémentarité et |'articulation des prestations.

S'en dégage l'idée d'un team de prévention au service d'une région mais dont les
intervenants sont issus d'institutions différentes et font un travail différent. Voila trés
certainement. un_gage de qualité et defficience en regard de moyens restés toutefois
modestes.

AZIMUT / Espace Prévention

Janvier 2006




Check list protocole

> Présentation des parties (institutions,
partenaires)

> But general (orienté client, patient,
procedures)

> Public cible
> Objectifs particuliers ( resultats attendus)

» Gestion du protocole (evaluation,
acaptation)

> Signatlres (respoensanes dinstiution)




