QuaTheDA

Anonymat des participant-e-s a Uenquéte
QuaTheTeam

Satisfaction du personnel du domaine des addictions, de la prévention et de la
promotion de la santé

Information a lattention des répondant- e -s au questionnaire.

Ci-dessous vous trouverez des informations sur la garantie de 'anonymat de votre
participation a QuaTheTeam. Pour toute question, vous pouvez contacter Infodrog par
courriel a surveys@quatheda.ch ou partéléphone (secrétariat) au 031 376 04 01. De plus,
vous pouvez accéder a la politique de protection des données concernant les enquétes
QuaTheDA sur surveys.quatheda.ch.

Garantie de 'anonymat dans les résultats de ’enquéte fourni a votre
direction/secteur des ressources humaines:

L’anonymat des répondant-e-s dans le cadre des enquétes QuaTheTeam est important
et nous le prenons trés au sérieux. Voici quelques informations sur les données
transmises aux directions ou aux ressources humaines des institutions participantes
dans le cadre des enquétes QuaTheTeam.

Les données récoltées lors de la passation du
Exercez-vous une fonction managériale comprenant de la gestion guestionnaire QuaTheleam sont agrégées
fpe automatiquement par Lloutil en ligne
, surveys.quatheda.ch et sont transmises a la
E direction ou aux ressources humaines des
_ organisations participantes sous la forme de
statistiques globales (format: en lighe, PDF

ou excel) et par question (jamais par

A quelle fréquence étes-vous en contact avec des patient-e-s / répondant : e)- CeS données sonttransmises é
bénéficiaires / client-e-s, quelle que soit votre activité ou votre . s . , ,
fonction (en présentiel, par téléphone, chat ou autre) ? . la fin de la pe riode de récolte des données.
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Ilest possible d’obtenir des résultats en fonction de filtres spécifiques (service spécialisé,
domaine ou fonction). Si moins de 10 collaborateur-rice-s ont sélectionné l'une ou
Uautre des catégories, les réponses ne s’afficheront pas car 'lanonymat ne pourrait étre
garanti. Votre direction n’aura donc pas acces aux résultats pour ces filtres spécifiques
(domaine, fonction ou service spécialisé).

p— Dans la figure suivante vous
QuaTheTEAM 2025 - ] . N .

pouvez voir a quoi ressemble
Uonglet «évaluation » pour les

Tous les services spécialisés -

Thérapie résidentielle et réinsertion -

(
(

Domaines ] enquétes QuaTheTeam.

Fonction
{Tﬂut&s les fonctions - ]

Période

= {2025 -

[ Choisir les enquétes (1) ... ]

Toutes les langues DE FR T
Inclure plusieurs participations avec la méme adresse IP @

Format

[J Dennées nationales {Vue web - ]

AFFICHER L'EVALUATION

Un message informera la direction et les ressources humaines que les parametres de
filtrage actuels ne permettent pas de garantir lanonymat et les résultats ne peuvent étre
fournis pour ce filtre :

Toutes les langues DE FR IT

Inclure plusieurs participations avec la méme adresse IP @

. Format
[7] Données nationales ‘ Vue web v ‘

[J Avec des données clés

AFFICHER L'EVALUATION

L'évaluation ne peut pas étre générée avec les parametres de filtrage existants (service
spécialisé, domaine et/ou fonction), car le nombre total de participant-e-s par filtre est inférieur
a 10 et l'anonymat ne peut pas étre garanti.
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Données téléchargées via Excel :

Les résultats téléchargeables sous forme de document Excel sont organisés par question
et non, en ligne, par répondant-e-s. ILn’est donc pas possible de déduire Uidentité d’'une
personne en lien avec une réponse a une question spécifique, ci-dessous, un exemple de
fichier Excel avec les résultats transmis :

A B v U E r &} H 1 J R L wi n U v

|Laque|le (_Ies propositions suivantes vous décrit le mieux ?

Une femrr 22
Un homm 0
Jenemet 0
Je ne souk 0

Quel 4ge avez vous ?

. |Moins de 2
. |Entre30e 6
Entre 40 e 5
- |Entre50e 5
Plus de 60 4

' | Depuis combien de temps travaillez vous au sein de votre institution ?

1|02ans 7
.|35ans 9
. |610ans 3
1lansetg 3

' |Quel est votre taux d’activité actuellement ? (si votre taux de travail est variable (travail & I'heure par exemple), faites une estimation sur la base du dernier mois)

|Moins de. 4
Entre 50 e 16
| |Entre 80 e 2
"100% 0

-|Quelle est votre fonction au sein de Iinstitution ?

| Personnel 3
' |Personnel 0
Personnel 2
Personnel 0
< » = Questions spécifiques pour les Santé, stress et épuisement Satisfaction Données socio démographiques  Questions ouvertes
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Questions ouvertes

Dans le cadre des
guestions ouvertes que
vous trouvez a la fin de
chaque chapitre, les
réponses seront
transmises en bloc a la
direction ou aux
ressources humaines des
institutions

participantes :

QuaTheDA

Quels sont les points que vous appréciez particulierement au sein
de votre institution ?

46 Réponses | € Expo
La projection sur le futur
mon rapport avec la direction et avec l'équipe de mon secteur

L'équipe soignante les résidents

La direction est saine.

La gouvernance et l'administratif au sens large ( dirigeance) sont sains et accessibles Des valeurs similaires
aux miennes Des perspectives d'évolution écoutées

Le public et la direction '

4

Loutil en ligne ne peut anonymiser automatiquement vos réponses aux questions

ouvertes. Il est alors nécessaire de ne mentionner aucune information personnelle qui
permettrait a la direction ou aux ressources humaines de déduire votre identité. A ce
sujet, il est de votre ressort de transmettre des commentaires anonymisés et avec le

moins de précisions possible quant a votre réle au sein de Uinstitution ou a votre identité.

Sivous le désirez, vous pouvez donner votre identité dans les espaces de commentaires.

Dans le cas de figure ou votre organisation compte moins de 15 collaborateur-rice-s,
Uoutil en ligne ne transmettra aucune donnée socio-démographique afin de garantir votre

anonymat.
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